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ALLEGATO B: GRIGLIA DI AUTOVALUTAZIONE

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE INTERNO DI ESPERTI, TUTOR, MENTOR LINEA DI INTERVENTO A E B NELL’AMBITO DEL PNRR – PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4 – ISTRUZIONE E RICERCA – COMPONENTE 1 – POTENZIAMENTO DELL’OFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE: DAGLI ASILI NIDO ALLE UNIVERSITÀ – INVESTIMENTO 3.1: NUOVE COMPETENZE E NUOVI LINGUAGGI - AZIONI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE STEM E MULTILINGUISTICHE (D.M. 65/2023)


Linea di investimento: M4C1I3.1 - Nuove competenze e nuovi linguaggi
Codice progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-31593
C.U.P: D84D23004700006
Titolo del Progetto “Emozionando Insegnando”


Il/la	sottoscritto/a________________________________________________________________________
nato/a	a____________________________il __________________________
codice fiscale | | | | | | | | | | | | | | | | |

residente a	via____________________________________________________
recapito tel.  _____________________________recapito cell._______________________________
indirizzo E-Mail_________________________indirizzo PEC_______________________________
in servizio presso__________________________________________________________________
con la qualifica di ____________________________________________________________________________

COMPILA
La seguente griglia di autovalutazione:
(il candidato effettuerà l’autovalutazione riportando il punteggio e le specifiche relative al punteggio nella apposita colonna o indicando chiaramente la corrispondenza del punteggio alle voci nel proprio CV) 


	[bookmark: _heading=h.gjdgxs]Griglia di valutazione dei titoli per ESPERTO E MENTOR dei percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze degli studenti 
LINEA DI INTERVENTO A

	CRITERI DI SELEZIONE
	CRITERI DI VALUTAZIONE
	MODALITÀ	DI VALUTAZIONE
	PUNTEGGIO
	da 
compilare a cura del candidato
(specificare riferimento)
	da 
compilare a cura della commissione

	





Titoli di studio
(Si valuta
solo una laurea)
	Votazione riportata	al termine del corso di laurea magistrale/specialistica anche vecchio ordinamento in discipline e/o ambiti disciplinari inerente all’oggetto
dell’avviso  
(ambito tecnico-scientifico o linguistico)
	Da 66 a 98: 8 punti.
Da 99 a 110: 12 punti
110 e lode: 15 punti.
	

Max 15 punti
	
	

	
	Laurea triennale in discipline e/o ambiti disciplinari inerente all’oggetto dell’avviso
(in assenza di laurea magistrale)
	Da 66 a 98: 6  punti.
Da 99 a 110: 6 punti
110 e lode: 10 punti.
	
Max 10 punti
	
	

	
	Laurea magistrale/vecchio ordinamento in discipline e/o ambiti disciplinari
 non inerente all’oggetto
dell’avviso
	Da 66 a 98: 6 punti.
Da 99 a 110: 8 punti
110 e lode: 10 punti.


	

Max 10 punti
	
	

	
	
Diploma di Scuola Secondaria di II grado
(in assenza di laurea)
	
Punti 4
	
Max 4 punti
	
	

	



Altri titoli e specializzazioni
	
Dottorati, master I e II livello o altri titoli 
superiori alla laurea
	
Punti 5 per ogni titolo
(1 solo titolo valutabile)
	
Max 5 punti
	
	

	
	Corsi di formazione/aggiornamento, organizzati da MIM/Scuole/Enti accreditati MIM, su tematiche relative agli ambiti disciplinari oggetto dell’avviso
	
punti 5 per ogni corso
(max 2 attestati valutabili)
	

Max 10 punti
	
	

	
	Certificazioni relative agli ambiti di interesse dell’avviso 

	punti 5 per ogni certificazione
(1 sola certificazione valutabile)
	
Max 5 punti
	
	

	
	Certificazioni relative all’ambito linguistico
 (in alternativa al punto precedente)

	Livello A2: punti 1
Livello B1: punti 2
Livello B2: punti 3 
Livello C1: punti 4 
Livello C2: punti 5
(viene valutato solo il livello più alto)
	


Max 5 punti
	
	

	
	Competenze informatiche certificate
	punti 5 per ogni certificazione
(1 sola certificazione valutabile)
	
Max 5 punti
	
	

	

Esperienze professionali già maturate nel settore dell’attività di riferimento 

	Precedenti incarichi relativi a linee di investimento PON/PNRR

	
punti 5 per ogni incarico

	
Max 25 punti
	
	

	
	Incarichi organizzativo- didattici ricoperti per progetti inerenti agli ambiti d’interesse dell’avviso
(come ad esempio animatore digitale, team digitale, webmaster, funzione strumentale, attività di Orientamento in uscita) 
	
punti 5 per ogni titolo
	

Max 25 punti
	
	

	
	Certificate competenze inerenti agli ambiti d’interesse dell’avviso (pubblicazioni, esperienze professionali)
	punti 5 per ogni certificazione/pubblicazione/esperienza professionale
	
Max 10 punti
	
	

	Totale punteggio MAX 100
	
	
	













	[bookmark: _heading=h.30j0zll]Griglia di valutazione dei titoli per TUTOR dei percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze degli studenti 
LINEA DI INTERVENTO A

	CRITERI DI SELEZIONE
	CRITERI DI VALUTAZIONE
	MODALITÀ	DI VALUTAZIONE
	PUNTEGGIO
	da 
compilare a cura del candidato
(specificare riferimento)
	da 
compilare a cura della commissione

	





Titoli di studio
(Si valuta
solo una laurea)
	Votazione riportata	al termine del corso di laurea magistrale/specialistica anche vecchio ordinamento in discipline e/o ambiti disciplinari inerente all’oggetto
dell’avviso  
(ambito tecnico-scientifico o linguistico)
	Da 66 a 98: 8 punti.
Da 99 a 110: 12 punti
lode: 15 punti.
	

Max 15 punti
	
	

	
	Laurea triennale in discipline e/o ambiti disciplinari inerente all’oggetto dell’avviso
	Da 66 a 98: 6  punti.
Da 99 a 110: 6 punti
lode: 10 punti.
	
Max 10 punti
	
	

	
	Laurea magistrale/vecchio ordinamento in discipline e/o ambiti disciplinari
 non inerente all’oggetto
dell’avviso
	Da 66 a 98: 6 punti.
Da 99 a 110: 8 punti
110 e lode: 10 punti.


	

Max 10 punti
	
	

	
	
Diploma di Scuola Secondaria di II grado
(in assenza di laurea)
	
Punti 4
	
Max 4 punti
	
	

	




Altri titoli e specializzazioni
	Corsi di formazione/aggiornamento, organizzati da MIM/Scuole/Enti accreditati MIM, su tematiche relative agli ambiti disciplinari oggetto dell’avviso
	
punti 5 per ogni corso
	
Max 10 punti
	
	

	
	Certificazioni relative agli ambiti di interesse dell’avviso

	punti 5 per ogni certificazione
(1 sola certificazione valutabile)
	
Max 5 punti
	
	

	
	Certificazioni relative all’ambito linguistico
 (in alternativa al punto precedente)

	Livello A2: punti 1
Livello B1: punti 2
Livello B2: punti 3 
Livello C1: punti 4 
Livello C2: punti 5
(viene valutato solo il livello più alto)
	

Max 5 punti
	
	

	
	Competenze informatiche certificate
	punti 5 per ogni certificazione
(1 sola certificazione valutabile)
	
Max 5 punti
	
	

	

Esperienze professionali già maturate nel settore dell’attività di riferimento 

	Precedenti incarichi relativi a linee di investimento PON/PNRR

	
punti 5 per ogni incarico

	
Max 25 punti
	
	

	
	Incarichi organizzativo- didattici ricoperti per progetti inerenti agli ambiti d’interesse dell’avviso
(come ad esempio animatore digitale, team digitale, webmaster, funzione strumentale…)
	
punti 5 per ogni titolo
	

Max 20 punti
	
	

	
	
Anzianità di servizio nel profilo/ruolo di attuale appartenenza
	punti 2 per ogni anno (uguale o maggiore di 6 mesi)
	
Max 20 punti
	
	

	Totale punteggio MAX 100
	
	
	




	Griglia di valutazione dei titoli per ESPERTO 
LINEA DI INTERVENTO B

	CRITERI DI SELEZIONE
	CRITERI DI VALUTAZIONE
	MODALITÀ	DI VALUTAZIONE
	PUNTEGGIO
	da 
compilare a cura del candidato
(specificare riferimento)
	da 
compilare a cura della commissione

	





Titoli di studio
(Si valuta
solo una laurea)
	Madrelingua inglese con laurea specifica (aree linguistica/umanistica e letteraria) conseguita all’estero e riconosciuta in Italia
	
	
25 punti
	
	

	
	Madrelingua inglese con diploma di scuola secondaria conseguito all’estero e riconosciuta in Italia
(in alternativa al punto precedente)
	
	
20 punti
	
	

	
	
Laurea magistrale o vecchio ordinamento in Lingue (LM 37/38/39/94 o simili)

	
Da 66 a 98: 8 punti.
Da 99 a 110: 12 punti
  110 e lode: 15 punti.

	
Max 15 punti

	
	

	
	Laurea Primo Livello

	

	
4 punti
	
	

	
	Abilitazione all’insegnamento della lingua Inglese (classi di concorso AB/24 e AB/25)
	
	10 punti
	
	

	






Altri titoli e specializzazioni
	Ulteriore laurea vecchio ordinamento o magistrale, Dottorato di ricerca, Master in discipline linguistiche straniere, correlate linguistiche straniere
	
punti 5 per ogni titolo
(max 2 titoli valutabili)
	
Max10 punti
	
	

	
	Corsi di formazione/aggiornamento erogati da Università o altri enti accreditati
 su tematiche relative alle metodologie didattiche attive e innovative, alla didattica delle discipline linguistiche straniere
	
punti 5 per ogni attestato conseguito
(max. 2 attestati valutabili)
	

Max 10 punti
	
	

	
	Certificazioni relative all’ambito linguistico

	Livello C1: punti 4 
Livello C2: punti 5
(viene valutato solo il livello più alto)
	Max 5 punti


	
	

	
	
Possesso di Certificazione CLIL 
	
	10 punti
	
	

	
	Certificazione TESOL/TEFL/CELTA
	10 punti
	10 punti
	
	

	


Esperienze professionali già maturate nel settore dell’attività di riferimento 

	 Esperienze di coordinamento e organizzazione diretta di progettualità complesse (es. PNRR, PON, PON FESR, ERASMUS+, ecc) 
	
punti 2. per ogni esperienza,
 (max. 5 esperienze valutabili)
	

Max 10 punti
	
	

	
	Esperienze professionali in qualità di formatore di personale docente correlate agli ambiti delle lingue straniere, presso Università, Istituti scolastici o altri enti accreditati
	punti 5 per ogni esperienza
(max. 2 esperienze valutabili)

	
Max 10 punti
	
	

	Totale punteggio MAX 100
	
	
	



Data                                                                                F IRMA_________________________________
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