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Circ.56
Al Personale ATA pc. della DSGA
Agli Atti
Al Sito Web

Oggetto: Richiesta disponibilita per attivita aggiuntive e/o lavoro straordinario a.s.
2026/2027.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il CCNL comparto “Istruzione e Ricerca” 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

VISTO il C.C.N.L. — “Istruzione e Ricerca” 2016/18;

VISTO I’art.47 del C.C.N.L. Scuola del 29/11/2007;

VISTO I’organico del personale ATA per I'A.S. 2026/27;

VISTE le esigenze di funzionamento didattico-amministrativo dell’Istituto;

PRESO ATTO del numero delle classi e sezioni accolte nella struttura e dell’orario di
servizio dell’istituzione scolastica e di apertura all’utenza;

VISTO il Piano Triennale Offerta Formativa;

CONSIDERATO che per ragioni di funzionalita di servizio ¢ possibile autorizzare ore
estensive ed intensive;

CONSIDERATO che per I’effettuazione delle ore estensive verra prevista una dotazione
finanziaria nella ripartizione del fondo di istituto, con la possibilita alternativa al pagamento
di usufruire di ore di riposo compensativo in giornate di sospensione dell’attivita didattica
o in altri periodi compatibilmente con le esigenze organizzative dell’Istituzione Scolastica;
CONSIDERATO in particolare, relativamente ai criteri per 1’assegnazione dello
straordinario, quanto sara disposto dal Contratto di Istituto per I’a.s. 2026/2027;

TENUTO CONTO dell’esperienza e delle competenze specifiche del personale in
servizio;
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CHIEDE

a tutto il personale in indirizzo di manifestare la propria disponibilita o indisponibilita a
svolgere attivita aggiuntive e/o lavoro straordinario da retribuire con FIS a.s.26/27.

I criteri per Pattribuzione delle suddette attivita ed 1 relativi compensi saranno stabiliti in
sede di Contrattazione di Istituto ai sensi del vigente CCNL — Comparto scuola.

Alla presente si allegano i modelli A (assistenti amm.vo), B (collaboratore scolastico) da
inviare tramite posta elettronica all'indirizzo mail della scuola: rmic8by00l@istruzione.it
entro e non oltre il 20 ottobre 2026.

La pubblicazione del presente avviso sul sito web vale a tutti gli effetti come notifica per
gli interessati.

Si ringrazia per la consueta collaborazione.

Roma, 12.10.2026
I1 Dirigente Scolastico
Prof.ssa Laura De Paolis

(Firma autografa omessa ai sensi
dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993)


mailto:rmic8by00l@istruzione.it

	IL DIRIGENTE SCOLASTICO
	CHIEDE

